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Cumprimentando-a cordialmente, venho, por meio deste, em atencdo a
Denuincia an6nima #2024.0613.1432.7412 informar que, tal implementagao demanda
tempo e muito trabalho, uma vez que sera necessdria uma série de reajustes
legislativos para dar efetividade e validade para a realizagdo de concursos pela

Entidade Municipal.

Diante dessa realidade, informamos que estamos tomando as providéncias
necessarias para que 0 concurso ocorra o mais breve possivel, respeitando cada etapa.
Inicialmente foi realizada a Reforma Previdencidria para efetivar as adequac¢Ges para

incorporar novos efetivos.

Nesse mesmo sentido, também estd sendo estruturada uma reforma
administrativa no Municipio. Para isso, foi contratada empresa especializada para
realizar um estudo dentro de todas as secretarias e readequar o plano de cargos e
saldrios, tendo em vista que os mesmos se encontram com saldrios defasados e com

fungdes que ndo atendem as necessidades atuais da administragdo municipal.

No atual momento a empresa esta em fase de coleta de informacgdes para

realizar o relatério que sera apresentado a este Municipio. Posterior a isso, sera




elaborado um plano de agdo que visara atender todas as necessidades encontradas no

relatorio.

Com toda a parte citada j& concluida, em seqléncia, serd debatido e criado
texto para realizar a Reforma Administrativa que o Municipio necessita para que

consiga realizar o concurso mencionado, bem como os demais.

Apds o processo de criagdo do texto de Reforma Administrativa, este sera
enviado para a Camara Municipal para aprovagdo, apds essa aprovado sera iniciado a

efetivacdo dos concursos necessarios para atender o Ente Executivo.

Perante o exposto, informamos que estamos fazendo todo o possivel para
atender essa necessidade, mas respeitando as etapas que precisam ser executadas.

Com isso, ressaltamos nosso comprometimento em realizar o concurso questionado.

Sem mais para 0 momento, renovamos nossos protestos de estima e

consideragao.

Atenciosamente.

DA E REIRA CAMARDA

Secretaria Municipal de Gestao Administrativa e Recursos Humanos




