JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 001/2023

PROCESSO N°1198/2023

Referéncia: Inexigibilidade de chamamento publico — Organizacdo da Sociedade Civil —
Termo de Fomento

Base legal: Art. 31, 11 da Lei n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 10.070/2017.
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL/PROPONENTE: ASSOCIACAO
BENEFICENTE DIAS MELHORES — ABDM — CNPJ 04.348.772/0001-70

Endereco: Rua Mariana de Souza Barros, n ° 01, Celina — Alegre - ES, CEP
N.° 29. 510-000. E-mail: abdmsul@hotmail.com

Objeto proposto: TERMO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICIPIO DE
GUACUI - ES, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, TRABALHO E RENDA E A ASSOCIACAO
BENEFICENTE DIAS MELHORES - ABDM, PARA A COOPERACAO
TECNICA E FINANCEIRA PARA CUSTEAR DESPESAS COM GENEROS
ALIMENTICIOS, MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL,
TELEFONE, ENERGIA ELETRICA, INTERNET, COMBUSTIVEL, TAXAS
BANCARIAS E OUTRAS DESPESAS NECESSARIAS PARA O
DESENVOLVIMENTO DA INSTITUICAO, VISANDO A MELHORIA DA
QUALIDADE DE ATENDIMENTO AOS 02 (DOIS) USUARIOS ACOLHIDOS
DO MUNICIPIO DE GUACUI E SEUS FAMILIARES.

Valor total do repasse: R$ 36.000,00 (Trinta e seis mil reais)
Periodo: Marco a dezembro de 2023
Tipo da Parceria: Termo de Colaboracéo

JUSTIFICATIVA PELA INEXIGIBILIDADE

Considerando que a Associacdo Beneficente Dias Melhores — ABDM é uma instituicdo
beneficente, sem fins lucrativos, criada desde 19 de marco do ano de 2000, com um propésito
inicial de atender pessoas entre 18 a 59 anos de idade que vivenciavam situacdo de extrema
necessidade em decorréncia de problemas ocasionados pelo autismo, os quais a familia ndo
conseguiam dar suporte. Com o passar dos anos e com as mudancas nas legislagdes vigentes, a
referida instituicdo teve que se adequar para acompanhar a evolugdo do sistema brasileiro de
acolhimento institucional.

Considerando que a ABdM a partir do ano de 2016 deu inicio a uma reordenacdo do servico,
passando a atender ndo somente pessoas com espectro autista, como também pessoas com
outros tipos de deficiéncia, sendo fisica, mental, intelectual ou sensorial, conforme o disposto no
paragrafo 2° da Lei 13.146;



Considerando que o servico de acolhimento de pessoas com deficiéncia esta previsto na
Resolu¢do n® 109 de 11 de novembro de 2009 - Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais - na qual descreve 0s servicos de protecdo social especial - Alta
Complexidade - que contempla os servicos de acolhimento institucional;

Considerando que a Tipificacdo expbBe os servicos ofertados no &mbito da politica de
Assisténcia Social (SUAS), sendo regido que a residéncia inclusiva é destinada a jovens e
adultos com deficiéncia que possuem os vinculos familiares fragilizados ou rompidos e/ou nao
dispde de condigdes de autossustentabilidade ou de retaguarda familiar ou ainda que esteja em
processo de desligamento de instituicGes de longa permanéncia. Tais servi¢os devem funcionar
em locais com estrutura fisica adequada que proporciona a constru¢do progressiva da
autonomia, da inclusdo social, comunitaria e do desenvolvimento de capacidades adaptativas
para a vida diaria, além de ser inserida na comunidade;

Considerando que o servico é ofertado nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), Politica Nacional de
Assisténcia social (PNAS) e demais legislacdes que norteiam a Politica Nacional de Assisténcia
Social;

Considerando que a Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia ratificada pelo
Brasil em 2008, por meio de Decreto Legislativo n® 186/08, apresenta o conceito: “pessoas com
deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, os quais em interagdo com diversas barreiras podem obstruir sua
participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condigdes com as demais pessoas”.

Considerando que a ABdM ¢ a Unica organizacao e/ou instituicdo na regido e muito préxima ao
municipio que oferta o servico de acolhimento para pessoa com deficiéncia, bem como se
organizou para atender esse publico que requer uma instituicdo adequada com vistas a garantir
uma vida com mais dignidade e inclusdo social, objetivando 0 maximo de emancipacédo para a
vida em sociedade. Tendo como elo a familia, a comunidade e a sociedade para que as pessoas
com deficiéncia possam gozar de todos os direitos inerentes ao cidadao.

Considerando que a ABdM tera seu trabalho voltado ndo apenas ao acolhimento integral dessas
pessoas, mas também buscara sua méxima autonomia para que possam sentir parte da sociedade
e ndo apenas um “ser isolado”.

Considerando o Plano de Trabalho apresentado pela entidade, e sua capacidade técnica
operacional que nesse sentido, para que ocorra uma adequagdo do servigo de forma como regem
as normativas, serd necessario custeio de profissionais, aquisicdo de géneros alimenticios e
outros, e, ddo clareza na execucéo de trabalho, podendo, ser considerado apto e aprovado;

A proposta analisada atende ao principio da supremacia do interesse pablico, e esta contida nas
diretrizes das atividades de interesse social que deverdo ser atendidas pelo poder puablico
municipal ou por entidades da sociedade civil organizada.



Apds, essas consideragfes, concluimos que o Plano de Trabalho demonstra viabilidade de
execucdo, sendo de parecer favoravel a parceria a ser celebrada com a ABDM de Guagui.

Considerando esta situagdo, o Presente Termo de Colaboracdo faz-se necessario, pois
possibilita a0 Municipio contornar as falhas e preencher as lacunas que eventualmente
inviabilizam o correto atendimento dos anseios sociais pela Administracao.

Guagui-ES, 1° de Margo de 2023.

Marcos Luiz Jauhar
Prefeito Municipal

Karla Gongalves Valentim
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Renda



