ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUA(;UI
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES NAO HABILITADOS
N° 002/2021.

Estabelece normas para selecdo e contratacdo, em regime de designacdo temporaria de
professor MaMPA, professor MaMPB, Interprete e Tradutor de Libras e Educadores em
Creche, NAO HABILITADOS, para composicdo de cadastro de reserva em atendimento as
necessidades de excepcional interesse publico da Rede Municipal de Ensino de Guagui, ES
para o ano letivo de 2021.

O Municipio de Guacui, por meio da nomeacdo da Comissdo Municipal, faz saber que fara realizar
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de profissionais ndo habilitados em Designacéo
Temporaria — DT’s, para o exercicio da funcdo de Regéncia de Classe nas funcbes de Professor
MaMPA, Professor MaMPB, Interprete e Tradutor de Libras e Educador em Creche para atuar em
Escolas, CEMEI e CEMEI Creches da Rede Municipal de Ensino de Guacgui, no ano letivo de 2021,
com base nas Leis Municipais n° 2.504/98 de 02 de fevereiro de 1998, n° 2.505/98 de 02 de
fevereiro de 1998 e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

1 - Das Disposicdes Gerais:

1.1- O Processo de Selecdo de candidatos para admissdo de Professor ndo habilitados Professor
MaMPA, Professor MaMPB, Interprete e Tradutor de Libras e Educador em Creche em regime de
designacao temporaria, para atuar nas Escolas, CEMEI e CEMEI Creche da Rede Municipal de
Ensino de Guacui, sera realizado por modalidade e componente curricular (disciplina).

1.2- Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado: a inscricdo, a classificacdo, chamada e
contratacao de professores nos termos deste Edital.

1.3- O cronograma para o processo de selecdo de candidatos a Regéncia de Classe MaMPA,

MaMPB, Interprete e Tradutor de Libras e Educador em Creche, em escolas, CEMEI e CEMEI
Creche , em designacao temporaria, € fixado no Anexo Il do Edital 002/2021.

1.4- Em virtude da Pandemia de COVID-19, o estado de emergéncia em saude publica e as
prerrogativas do Decreto Municipal n® 11.736, de 09 de janeiro de 2021, fica vedada a contratacao
neste Processo Seletivo, enquanto durar o estado de calamidade publica da pandemia do novo
Coronavirus, de candidatos considerados do grupo de risco classificados no Decreto Municipal n°
11.744 de 18 de janeiro de 2021.

1.3.1- Para formalizacdo de contrato, os candidatos deverdo apresentar, além de toda a
documentacdo exigida neste Edital, uma autodeclaracdo de saude constante no anexo |li
informando que ndo se enquadram no Grupo de Risco do novo Coronavirus.

1.3.3- Os ambitos de atuacdo em que o candidato a professor em funcdo de regente de classe em
designacao temporaria podera atuar, de acordo com a sua classificacdo e designacao séo:

|. Escolas unidocentes e pluridocentes;

Il. Escolas de ensino regular de Educacao Infantil (04 e 05 anos) e 1° ao 9° ano do ensino
fundamental e EJA
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[1l. CEMEI-Creche - 0 a 3 anos

1.3.4- Caberd a comissao municipal nomeada pela portaria n° 6.186/2020 a elaboracdo do Edital
com a responsabilidade pelo processo de chamada e analise de documentos.

2- Dos Cargos e Funcgdes:

2.1 - Os cargos, modalidades, componentes curricular (disciplina), pré-requisitos, objeto deste
processo seletivo simplificado, estdo no anexo | deste edital.

3—- Da Remuneracéao e Jornada de Trabalho

3.1 - Anexo Il
CARGO NIVEL/PADRAO REMUNERACAO
(CH 25H)
MaMPA
MaMPB Nivel | Padrdo 1 R$ 1.803, 84

Educador em Creche

3.2 - A carga horaria de 25 horas serve apenas como indicador para calculo do valor da
remuneracao. Ao candidato podera ser disponibilizada carga horaria menor, igual ou maior que 25
horas, observando-se EXCLUSIVAMENTE as necessidades das unidades escolares e a
conveniéncia da administracdo publica. E prerrogativa EXCLUSIVA da Secretaria Municipal de
Educacao a definicdo da carga horaria a ser oferecida de forma a atender as necessidades da rede,
sendo observada a assiduidade do profissional no periodo de 2019 a 2020.

3.3- O candidato que, no momento da chamada, por interesse proprio e decisdo particular, ndo
assumir a carga horaria total oferecida, podera assinar desisténcia deste processo seletivo OU ser
RECLASSIFICADO, compondo nova lista de classificacao.

3.3.1- Ao candidato sera permitido somente 1 (uma) reclassificacao.

4 - Da Inscricao

4.1- As inscricbes serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE por meio eletrénico, no site oficial do
Municipio, www.guacui.es.qov.br no periodo de 00 hora e 01 minuto 25 de janeiro a 23 horas e 59
minutos do dia 28 de janeiro de 2021.

4.2- No ato da inscricdo, o candidato devera informar nome completo, data de nascimento (dia, més
e ano), CPF, carteira de identidade, endereco residencial completo, e-mail, telefone contato, campo
de atuacdo, componente curricular (disciplina) seguindo a formatacéo estabelecida no site.


http://www.guacui.es.gov.br/
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4.3- O candidato devera optar pela aceitacdo em licencas inferiores a noventa dias.
4.4- O descumprimento das instru¢des para inscricao implicard a sua nao efetivagao.

4.5- A Secretaria Municipal de Educacdo (SEME) néo se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas
por motivo de ordem técnica do sistema informatizado, falha de comunicacao, congestionamento
das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5 - S&o0 requisitos para inscrigcéo:
| — ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il — Ter na data da chamada para designacdo de vagas, a idade minima de 18(dezoito) anos
completos;

[l — possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos pelo cargo conforme descrito no anexo |.

IV — ndo enquadrar-se nas vedac¢des contidas no inciso XVII e 10 do art. 37 da Constituicdo federal
de 1998, alteradas pela Emenda Constitucional n°® 19/98

V - Enquadrar-se comprovadamente a previsao do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999 e suas alteracdes, no caso de pessoas com deficiéncia;

VI Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por concorrer
as vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas, preenchendo a autodeclaracao de que é
preta ou parda, conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

5.1- Os candidatos portadores de cursos superiores de Licenciatura Plena em Ciéncias Sociais e
Filosofia, iniciados antes da revogacéo da Portaria Ministerial n°® 399 de julho del1989, e concluidos
até dezembro de 2001, tém garantido o direito de lecionar, conforme especificacdo abaixo:

| - Ciéncias Sociais:

e Componente Curricular (Disciplina) Geografia (Ensino Fundamental).
e Componente Curricular (Disciplina) Histéria (Ensino Fundamental).

Il — Filosofia:
e Componente Curricular (Disciplina) Histéria (Ensino Fundamental).

5.2 - O candidato podera efetuar 02 (duas) inscricbes, devendo optar por 01 (um) cargo e 01 (um)
componente curricular.

Paragrafo unico: Havendo necessidade de professores na rede, durante o prazo determinado neste
edital, depois da chamada do ultimo classificado, voltara a lista inicial, podendo o candidato assumir
outro contrato de até 25h/a, com a obrigacdo do cumprimento dos planejamentos exigidos em
horario que melhor atenda a rede municipal de ensino do municipio de Guagui — ES.
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5.3- As informagbes prestadas na Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Secretaria Municipal de Educacéo (SEME) o direito de excluir do processo seletivo
aquele que nao preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

5.4 - O candidato que no momento da inscricdo informar data de nascimento diferente da que esta
em seu documento, sera ELIMINADO DESTE PROCESSO SELETIVO.

5.5 - Durante o processo de inscri¢cdo, o candidato podera excluir ou mudar informacdes. Encerrado
o0 prazo de inscricdes determinado neste Edital, o candidato ndo podera mudar nenhum dado na sua
inscricao.

5.6 - O (a) candidato (a) ndo poderéa efetuar nova inscricdo para 0 mesmo cargo.

5.7 -. Copia do diploma, certiddo ou declaracdo de conclusdo e ou cursando o 5° periodo da
Graduacao de curso especifico para o ambito de atuacao e cargo pleiteado, de acordo com o0 anexo
I, com seu respectivo histérico, duas vias do protocolo da inscricdo impressa no site, e as copias
dos cursos para titulacdo de pontos declarados no ato da inscricdo acompanhado dos documentos
originais em envelope oficio identificado.

5.7.1 - Apresentar atestado de saude original, expedido pelo médico do trabalho, com data anterior
ao dia da contratacdo de no maximo 05 dias;

5.8 - O candidato ao cargo de Interprete e tradutor de Libras, apresentara certificado, diploma e ou
Histdrico Escolar de Conclusédo do Ensino Médio, assinado e carimbado pela Instituicdo de Ensino,
de acordo com Conselho Nacional de Educacdo Resolucdo N° 2 , de 30/01/2012 e as normas
estabelecidas na Lei 9394/96 - LDB, bem como certificado de conclusdo do Curso de Interprete e
tradutor de LIBRAS | e LIBRAS Il de no minimo 240 horas.

| — Aos cursos de LIBRAS | e LIBRAS I, apresentados como requisitos ndo seréo atribuidos pontos
como titulacdo no quadro do anexo IV.

Paragrafo Unico - N&o havendo veracidade dos documentos declarados no protocolo de inscricdo, o
candidato sera eliminado.

6 - Das Etapas do Processo Seletivo
6.1- O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:

a) 12 ETAPA — inscricdo: sera realizada eletronicamente através do site www.guacui.es.gov.br e
tera carater eliminatdrio e classificatério, de acordo com os requisitos estabelecidos para cada cargo,
dispostos no anexo | deste Edital.

b) 22 ETAPA — As convocacgdes dos candidatos classificados serdo feitas em edital préprio em
12 chamada e sequencialmente pela SEME via e-mail e telefone.
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C) 32 ETAPA - Chamada e Comprovacéo de titulos: consiste no comparecimento dos candidatos
classificados para a apresentacdo da documentacdo comprobatdria do pré-requisito e titulos
declarados para pontuacao, assim como de todos os documentos previstos no item 8.11.

7 - Da Avaliacao de Titulos
7.1- Na avaliacao de titulos serdo considerados os seguintes itens:

7.2- cursos de atualizacdo, capacitacdes na area da educacao; desde que os certificado/declaracao
de uma instituicdo publica regularizada pelo 6rgéo proprio do Sistema Oficial de Ensino no ambito
municipal, estadual e/ou federal, contendo a carga horéria, a identificacdo da instituicdo, os
conteudos programaticos, com a assinatura do responsavel pela organizacdo/emissao do respectivo
curso/certificado/declaracdo, Desde que tenham sido declarados na inscricdo. Para efeito de
pontuacao sera considerados cursos a partir de 20horas.

7.2.1- No quadro n°® 01 (um) do anexo lll, o (a) candidato (a) somente podera apresentar 01(um)
certificado/diploma de Doutorado Stricto Sensu, 01(um) certificado/diploma de Mestrado Stricto
Sensu e 1(um) certificado/diploma de Especializacdo/Pos-Graduacédo Latu Sensu.

7.2.2- No quadro n°® 02 (dois) do anexo IV, o (a) candidato (a) podera apresentar até 02(dois)
certificados/diplomas com as cargas horarias de igual ou superior a 121 horas; 02(dois)
certificados/diplomas com as cargas horarias de 81 a 120 horas; 02(dois) certificados com as cargas
horéarias de 41 a 80 horas; 2(dois) Certificados/diplomas com a carga horaria de 20 a 40 horas, em
cada categoria de acordo com o anexo lll.

7.2.3- Na atribuicdo de pontos para o incentivo de Qualificacdo no Formato de Formacao continuada
limita-se a apresentacdo de um titulo na letra E ou F especificados no quadro 02 (dois). Cursos
realizados ano 2020 e até a data de publicacdo do edital.

7.3- Os cursos de PoOs-Graduacdo "Lato-sensu” (Especializagdo) e "Stricto-sensu” (Mestrado e
Doutorado) s6 serédo considerados se cumpridas as exigéncias do Conselho Nacional de Educacéo
(CNE), de acordo com a resolucédo em que se enquadrar:

LATO-SENSU STRICTO-SENSU

RES. CFE N° 14/77 DE 23/11/1977 RES. CNE/CES N° 1/2001 DE 3/04/2001

RES. C.F.E. N° 12/83 DE 06/10/1983 RES. CNE/CES N° 2/2001 DE 3/04/2001

RES. CES/CNE N° 2/96 DE 20/09/1996| RES. CNE/CES N° 24/2002 DE 18/12/2002

RES. CNE/CES N° 2/2005 DE 9/06/2005
RES. CES/CNE N° 4/97 DE 13/08/1997

RES. CES/CNE N° 3/99 DE 05/09/1999| RES. CNE/CES N° 12/2006 DE 18/07/2006
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RES. CNE/CES N° 5/2007 DE 4/09/2007

RES. CNE/CES N° 1/2001 DE
3/04/2001

RES. CNE/CES N° 24/2002 DE RES. CNE/CES N° 1/2008 DE 22/04/2008
18/12/2002

RES. CNE/CES N° 1/2007 DE RES. CNE/CES N° 6/2009 DE 25/09/2009
8/06/2007

RES. CNE/CES N° 5/2008 DE RES. CNE/CES N° 3/2011 DE 1°/02/2011
25/09/2008

RES. CNE/CES N° 6/2009 DE RES. CNE/CES N° 3/2016 DE 22/06/2016
25/09/2009

RES. CNE/CES N° 7/2017 DE 11/12/2017
RES. CNE/CES N° 4/2011 DE

16/02/2011

RES. CNE/CES N° 7/2011 DE RES. CNE/CES n° 1/2018 DE 06/04/2018
8/09/2011

RES. CNE/CES N° 2/2014 DE RES. CNE/CES n° 4/2018 DE 17/12/2018.
12/02/2014

DECRETO 9.235 DE 15/12/2017

7.4- Os certificados dos cursos de Pés-Graduacao "Lato-sensu” (Especializacdo) deverdo cumprir as
exigéncias contidas nas resolucdes acima, em especial na parte que se refere a:

a) Mencéo da area de conhecimento/concentracao;
b) N&o concomitancia com a graduacao;
C) Proporcao do corpo docente conforme resolucéo de amparo.

7.5- Os cursos de Pés-Graduacéao "Stricto-sensu” (Mestrado e Doutorado) sé serao considerados se
aprovados pela CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior),
oferecidos por Universidades desde que na area de conhecimento da Licenciatura Plena ou em area
correlata/afim ao desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo/funcédo, com defesa e aprovacgao.

Paragrafo Unico: Somente as Faculdades Credenciadas ou Recredenciadas com cursos
reconhecidos pelo CNE/MEC estéo autorizadas a expedir diplomas do mestrado e ou doutorado com
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validade nacional, estando disponibilizados para consultas no sitio www.capes.gov.br plataforma
sucupira.capes.br.

7.5.1- O certificado de conclusédo de curso Lato Sensu, com duracdo minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, na area da educacdo, somente tera validade para pontuacdo, com aprovacédo de
Monografia. Nos certificados a partir de Fev/2018, devera conter Projeto Pedagodgico de Curso
(PPC); sendo computado até 01 (um) curso Lato Sensu e que o periodo de realizacdo do curso nédo
seja concomitante com a graduacgao que é o requisito exigido para atuacao no cargo, e oferecido por
Universidade com respectivo historico escolar. Todos os certificados deverdo estar de acordo com
as resolucdes discriminadas no Item 7.3.

7.6- Para atribuicdo de pontos dos titulos referente ao quadro n° 02 (dois) serdo considerados até 09
(nove) titulos, oferecidos em parceria com o MEC/FNDE, secretaria estadual e municipal de
educacdo de 02/02/2017 a 30/12/2020, com a devida comprovacdo, e obedecera aos critérios
definidos no anexo lll, quadro n° 02 (dois) deste Edital.

8 - Da Classificacao

8.1- Os candidatos serao classificados por cargo e componente curricular (disciplina), observada a
lista correspondente a reserva de vagas aos candidatos com deficiéncia, negros e Indigenas.

8.2- O resultado final do processo seletivo sera divulgado por meio de 05 (cinco) listas, por cargo e
componente curricular, a saber:

8.2.1- Lista contendo a classificacdo de todos os candidatos aprovados, inclusive os inscritos como
candidatos com deficiéncia, negros e indigenas;

8.2.2- Lista contendo a classificacdo exclusivamente dos candidatos aprovados inscritos como
deficientes;

8.2.3- Lista contendo a classificacdo exclusivamente dos candidatos aprovados inscritos como
negros;

8.2.4- Lista contendo a classificacdo exclusivamente dos candidatos aprovados inscritos como
indigenas.

8.2.5- Lista contendo a classificacdo exclusivamente dos candidatos aprovados inscritos para
preferéncia de licencas em até 90 dias.

8.2.6- A atribuicdo de pontos referentes a titulacdo obedecera aos critérios definidos nos anexo IV do
presente Edital.

8.3- A listagem de classificacdo dos candidatos inscritos sera divulgada no site
www.guacui.es.gov.br do municipio.

8.4- E de inteira responsabilidade do candidato & insercdo de suas informagdes no sistema, néo
sendo permitido qualquer recurso quanto ao seu resultado neste processo seletivo.
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8.5- O candidato devera entrar em contato com os responsaveis pelo sistema, caso o seu home nao
apareca na listagem de classificagdo nos dois dias posteriores ao dia que saiu a classificacao geral
dos inscritos.

9 - Do Desempate
9.1 Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:

9.1.1- Maior titulacao, tendo como referéncia a soma dos titulos apresentados no quadro n® 01 (um)
do anexo lll;

9.1.2- Maior titulacéo, tendo como referéncia a soma dos titulos apresentados no quadro n° 02 (dois)
do anexo lll;

9.1.3- Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;
9.1.4- Sorteio.
10 - Da Chamada

10.1- A chamada inicial dos classificados para ocupar as vagas remanescentes, apds concurso de
remocao, localizacdo proviséria, CHE e chamadas dos candidatos habilitados, sera realizada pela
SEME e sera divulgada no site oficial da Prefeitura Municipal de Guacui www.guacui.es.gov.br,
conforme 0 mapeamento das vagas disponiveis para esta chamada.

10.2- A chamada das vagas surgidas durante o ano letivo, depois da chamada inicial, sera efetuada
pela SEME, até o final desde Processo Seletivo. Sera realizada por e-mail e pelo telefone informado
pelo candidato no ato da inscricdo. A secretaria ndo se responsabiliza pela ligacéo feita para o
namero informado na inscricdo e que ndo se concretiza por problemas de troca de namero,
problemas no aparelho, fora da area de cobertura, contas inativas e nem pelo e-mail n&o
visualizado.

10.3- Arealizacdo da chamada pelo e-mail, sera somente para cobrir licencas superiores a 90 dias.
10.3.1- Arealizacdo da chamada por telefone, serd somente para cobrir licencas inferiores a 90 dias.

10.3.2- O candidato que estiver cobrindo as licencas de até noventa dias ndo podera interrompé-la
em decorréncia do surgimento de vagas superiores a noventa dias, vacancia por aposentadoria,
vagas de professores no exercicio de direcdo ou coordenacao de turno e desdobro de turmas.

10.4- A desisténcia da chamada inicial pela ordem de classificacdo sera documentada pela
Comissdo Municipal e assinada pelo candidato desistente.

10.5- O ndo comparecimento do candidato no momento da chamada, conforme classificacao
implicard na alteracdo da ordem da mesma, devendo o candidato ser reposicionado no final da
listagem.

10.6- Uma vez designado para vaga nao sera permitido troca para outra unidade escolar da rede
municipal de ensino.
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10.7- No ato da chamada, verificar-se-4 a compatibilidade de horarios como condi¢éo para acumular
cargos, respeitando o artigo. 37 XVI — alinea a, b e ¢ da Constituicdo Federal, considerando também
a distancia de uma unidade escolar para outra unidade escolar.

10.8- O candidato MaMPB que for designado para 25 horas ou menos, ndo podera desistir
parcialmente.

10.9- No ato da chamada o candidato devera anexar 02 (duas) vias do protocolo de inscricdo a
documentacdo necesséria, em envelope oficio devidamente identificado (Nome, endereco, cargo
escolhido, data de nascimento, e-mail e telefone para contato), bem como a documentacéo
necessaria, a saber:

10.9.1- Copia legivel da Carteira de Identidade e do CPF,;

10.9.2- Cépia da Carteira de Trabalho (pagina da foto e verso);

10.9.3- Cépia do titulo eleitoral e comprovante da ultima votacéao;

10.9.4- Cépia do Certificado de Reservista (se homem);

10.9.5- Cépia da Carteira da Classificacdo Sanguinea;

10.9.6- Cépia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

10.9.7- Cépia da Certidao de Casamento (se divorciado (a) ou viavo (a) com averbacao;
10.9.8- Cépia do CPF do conjuge;

10.9.9- Cépia da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos e copia do CPF;

10.9.10- Apresentar atestado de saude original, expedido pelo médico do trabalho, com data anterior
ao dia da contratacdo de no maximo 05 dias;

10.9.11- Copia do PIS/PASEP ou extrato fornecido pelo Banco do Brasil Ou Caixa Econémica
Federal,

10.9.12- Declaracéao referente a ndo acumulacéo de cargos no modelo indicado no Anexo V.
10.9.13- Autodeclaracéo de Saude, constante no Anexo IV,

10.9.14- Copia do Diploma, Certiddo ou Declaracdo de conclusdo ou Cursando o 5° ano de
graduacédo do curso especifico, certificado, declaracdo e ou historico escolar do Ensino Médio e
Curso de Libras | e Libras Il para os cargos de (Interprete e Tradutor de Libras), para o ambito de
atuacao e cargo pleiteado com o seu respectivo histérico.

10.9.15- Cépias dos cursos de atualizacdo, capacitacdes na area da educacdo; desde que os
certificado/declaracdo de uma instituicdo publica regularizada pelo érgdo proprio do Sistema Oficial
de Ensino no ambito municipal, estadual e/ou federal, contendo a carga horaria, a identificagdo da
instituicdo, os conteudos programaticos, com a assinatura do responsavel pela organizacado/emissao
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do respectivo curso/certificado/declaracdo, em envelope oficio devidamente identificado (Nome,
endereco, cargo escolhido, data de nascimento, e-mail e telefone para contato), desde que tenham
sido declarados na inscrigao.

10.10- Para efeito de pontuacao sera considerados cursos a partir de 20horas.

10.11- O candidato que escolher assumir a vaga e o numero de aulas e desistir posteriormente
ficard impossibilitado de se inscrever por 1( um) ano no Processo Seletivo simplificado para escolhas
de professores da Secretaria Municipal de Educacéo do Municipio de Guacui — ES.

11 Das Vagas:

11.1- O preenchimento de vagas, para a funcdo de Regéncia de Classe, Professor MaMPA,
Professor MaMPB, Interprete e Tradutor de Libras e Educador em Creche, sera feito de acordo com
a necessidade da rede municipal de Ensino de Guagui.

11.2- No total das contratacbes realizadas para cada cargo/campo de atuacdo/componente
curricular (disciplina) durante o ano letivo, sera respeitada a proporcdo de 20 X 1 para contratacao
de pessoas com deficiéncia na forma do Decreto Federal n® 3.298,de 20 de dezembro de 1999, e
suas alteracdes, e ainda a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio da fungao pleiteada.

11.3- Para a comprovacao de atendimento a condicdo de pessoa com deficiéncia, o candidato
inscrito nesta condicao devera apresentar laudo médico, original ou copia autenticada em cartorio,
emitido nos dltimos seis meses, tendo como referéncia a data da chamada, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e sua correlagdo com
a previsdo do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes, e ainda a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio da funcéo pleiteada.

11.4 - A inobservancia do disposto no item 11.3 acarretara a perda do direito ao pleito.
11.5 - O laudo médico na verséao original ou cépia autenticada em cartorio tera validade para este
processo seletivo e ndo sera devolvido.

11.5.1- O candidato contratado na condicdo de pessoa com deficiéncia, negro ou indigena perdera
automaticamente sua classificacao na lista geral do resultado do processo seletivo.

11.6- Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas, preenchendo a autodeclaracao
de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raca, utilizado pela Fundacédo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE.

11.7- Os contratos respeitardo a proporcdo de 6 X 1 para contratacdo de Pessoa Negra na forma
estabelecida na Lei Estadual n® 11.094 de 08 de janeiro de 2020.

11.8- Os contratos respeitardo a proporcdo de 33 X 1 para contratacdo de Indigenas na forma
estabelecida na Lei Estadual n® 11.094 de 08 de janeiro de 2020.
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12 - Da Cessacéao da Desighacdo Temporéria
12.1- O contrato temporario terd a duracdo de acordo com o calendario aprovado pela SRE.

12.2 A dispensa do ocupante do cargo de Regéncia de Classe Professor MaMPA, Professor
MaMPB, e Educador em Creche , em escolas, CEMEI e CEMEI Creche, dar-se-a:

12.2.1- Expirado o prazo do contrato;
12.2.2 - Assuncdao do funcionario efetivo
12.2.3 - Reducéo de turmas;

12.2.4 - Nao desempenhar satisfatoriamente a funcdo de acordo com a avaliacdo do Gestor e
Conselho Escolar.

12.2.5 - Obtiver 03 (trés) faltas sem justificativa;

12.2.6 - Faltar 02 (dois) planejamentos, conselhos de classe e reunifes pedagdgicas;
12.2.7- Atraso na entrega das documentacdes trimestrais;

12.2.8 - A pedido do contratado;

12.2.9 - Por conveniéncia administrativa, a juizo da autoridade que procedeu a contratacao;

12.2.10 - Quando o contratado ocorrer em falta disciplinar, estabelecido no Estatuto do Magistério
Publico Municipal e Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Guacui.

12.3 - Na avaliacdo de desempenho, a ser verificada pela Equipe Pedagdgica da Unidade Escolar
onde o contratado estiver localizado, através de relatorio fundamentado e encaminhado a Secretaria
Municipal de Educacéo, quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional.

12.4 - O critério de assiduidade e a participacdo nas reunifes de planejamento pedagogico serao
fundamentais na avaliacdo de desempenho.

Paragrafo Unico: Impedimento de ser novamente contratado pela Secretaria Municipal de
Educacao pelo prazo de 12 (doze) meses do corrente ano.

13 - Do Provimento

13.1 - Os candidatos selecionados e contratados por meio deste edital poderédo atuar em mais de 01
(uma) unidade escolar desde que haja compatibilidade de horério.

13.2 - A extensao de carga horéria para Designacao Temporaria para professor regente de classe s6
podera ocorrer depois de concluida a chamada de todos os inscritos habilitados, podendo ter no
maximo, carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.
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14 - Das Disposic¢des Finais E Transitorias

14.1 - Concluido o processo de selecdo e escolha de DT de que trata este Edital, sempre que
necessario, a SEME viabilizar4 nova chamada dos candidatos ja classificados.

14.2 - O candidato classificado devera manter seu endereco residencial, e-mail e nimero de telefone
atualizado junto a Secretaria Municipal de Educacdo, visando eventuais convocacfes durante o
prazo de validade do Processo Seletivo, ndo lhe cabendo qualquer reclamacdo, caso nao seja
possivel convoca-lo devido a endereco e telefones desatualizados.

14.3 - A inscricdo do candidato importara no conhecimento e na aceitacdo de todas as condi¢cbes
desta selecao de professores em regime de contrato temporario, tais como se acham estabelecidas
neste edital.

14.4 - A inexatiddo das informacdes prestadas pelo candidato ou a irregularidade de documentos
constatados no decorrer da selecdo, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

14.5 - Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horéario de trabalho, incluidas as horas
atividades (planejamento pedagogico), conforme ja estabelecido pela unidade escolar, no ato de sua
convocacao e em atendimento a excepcional necessidade da Rede Municipal de Ensino.

Paragrafo unico: Na impossibilidade de cumprimento o candidato formalizarda desisténcia sendo
automaticamente conduzido ao final da lista de classificacao.

14.6- A aprovacdo neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua
contratacao, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de classificacéo.

14.7- Fica eleita a Comarca de GUACUI-ES o foro competente para julgar as demandas judiciais
decorrentes do presente processo seletivo simplificado.

14.8 - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

14.10 - Os casos omissos serdo decididos pela Comissdao municipal e, em ultima instancia, pelo
Secretario Municipal de Educacéo.

14.1.1 - O prazo de validade do Processo seletivo sera para o ano letivo de 2021, podendo ser
prorrogado para o ano letivo de 2022, de acordo com interesses da Secretaria Municipal de
Educacao.

Paragrafo Unico: Se prorrogado o prazo deste edital, para efeito de chamada a SEME voltara a
lista dos classificados, comecando pelo 1°(primeiro) em ordem crescente. Seguir-se-a rigorosamente
a classificacdo até o preenchimento das vagas existentes, e ou, que surgirem no decorrer do ano
letivo de 2021.

14.12 - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

Guacui, 23 de janeiro de 2021.
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Saionara Toledo da Silva Gil
Secretaria Municipal de Educacgdo.
Marcos Luiz Jauhar
Prefeito Municipal
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES NAO HABILITADOS
N° 002/2021.

PRE-REQUISITOS PARA ATUAR

ANEXO |

CARGO

MODALIDADE/
ETAPA

COMPONENTE
CURRICULAR
( DISCIPLINA )

PRE-REQUISITO

Educador em Creche

Educacéao Infantil

Estudante a partir do 5° periodo
do curso de Pedagogia

ou

estudante a partir do 5° periodo
do Curso Normal Superior

MaMPA

Ensino Fundamental
anos iniciais

Ensino Regular

Estudante a partir do 5° periodo
do curso de Pedagogia

ou

Estudante

a partir do 5° periodo do Curso
Normal Superior

INTERPRETE E
TRADUTOR DE
LIBRAS

Educacao Infantil e
Ensino Fundamental

Profissional ouvinte com
Licenciatura plena em qualquer
area da Educacéo

E

Bacharelado em Letras Libras
ou

Profissional ouvinte com
Licenciatura plena em qualquer
area da Educacéo

E

Curso técnico em Traducdo e
Interpretacao de Libras

ou

Profissional ouvinte com
Licenciatura

plena em qualquer area da
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Educacao

E Certificado de Proficiéncia na
“Tradugdo e Interpretacédo da
LIBRAS — Lingua Portuguesa”
(PROLIBRAS)

OU Profissional ouvinte com
Licenciatura plena em qualquer
area da Educacao

E

Curso de formacao de tradutor e
intérprete da LIBRAS com no
minimo 240 (duzentos e
quarenta) horas com certificacéo
emitido por instituicbes publicas
de ensino, instituicbes de ensino
superior, institui¢des filantrépicas
sem fins lucrativos

ou

Profissional ouvinte com nivel
médio

E

Curso técnico em Traducao e
Interpretacéo da Libras;

ou

Profissional ouvinte com nivel
médio

E

Certificado de Proficiéncia

na “Traducgao e Interpretagdo da
LIBRAS - Lingua Portuguesa”
(PROLIBRAS)

ou

Profissional ouvinte com nivel
médio

E

Curso de formacao de tradutor e
intérprete da LIBRAS

com no minimo 240 (duzentos e
qguarenta) horas com certificacédo
emitida por instituicbes publicas
de ensino, instituicées de ensino
superior, instituicdes filantropicas
sem fins lucrativos.

MaMPB

Ensino Regular
Ensino Fundamental
1° a0 9° ano

Arte

Estudante a partir do 5° periodo
do curso de Artes
ou
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Curso de nivel superior na area
da educacdo em nivel de
licenciatura plena

E

curso de Pés-Graduacéo na area
de Artes ou Magistério em Nivel
Superior

E

curso de P6s-Graduacéo na area
de Artes

ou

Graduados em Teatro e Danga
ou

Graduados em Artes Plasticas
ou

Graduados em Museologia

ou

Graduados em Musica
ou

Graduados em
Industrial

ou

Graduados em Pedagogia.

Desenho

MaMPB

Ensino Regular
Ensino Fundamental
1°a0 9° ano

Ensino
Religioso

Licenciatura em Qualquer area
do conhecimento, acrescida de
formacédo especifica em Ensino
Religiosos com carga horéaria
minima de 180 (cento e oitenta)
horas;

ou

Curso Médio na modalidade
normal, acrescida de curso
formacdo especifica em Ensino
Religiosos com carga horaria de
180 (cento e oitenta) horas para
a atuacdo nas séries iniciais do
Ensino Fundamental.

MaMPB

Ensino Regular
Ensino Fundamental
6° ao 9° ano

Ciéncias

Estudantes a partir do 5° periodo
do curso de Ciéncias Biologicas
ou

Graduados em Agronomia

ou

Graduados em Biomedicina

OU Graduados em Engenharia e
Saneamento Ambiental

OU Graduados em Ciéncias
Agrarias.




ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO

ou

Graduados em
Bioldgicas

ou

Graduados em Bioquimica
ou

Graduados em Enfermagem
ou

Graduados em
Ambiental

ou

Graduados em Engenharia de
Alimentos

ou

Graduados em
Florestal

ou

Graduados em Farmacia

ou

Graduados em Fisioterapia
ou

Graduados em Fonoaudiologia
ou

Ciéncias

Engenharia

Engenharia

Graduados em medicina
Veterinaria

ou

Graduados em Nutricao

ou

Graduados em Odontologia
ou
Graduados em Zootechia

MaMPB

Ensino Regular
Ensino Fundamental
6° ao 9° ano

Geografia

Estudantes a partir do 5° periodo
do curso de Geografia

ou

Graduados em Oceanografia
ou

Graduacao em Turismo

MaMPB

Ensino Regular
Ensino Fundamental
6° ao 9° ano

Histéria

Estudantes a partir do 5° periodo
do curso de Licenciatura em
Histoéria

ou

Graduados em

Filosofia

ou

Graduados em Histéria

ou
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Graduados em Antropologia

Estudantes a partir do 5° periodo
do curso de Letras/Inglés

Ensino Regular Inglés ou
MaMPB Ensino Fundamental Curso Superior em Qualquer
6° ao 9° ano area acrescido de curso avulso

de no minimo 400 horas em
Lingua Inglesa.

Ensino Regular Estudantes a partir do 5° periodo
MaMPB Ensino Fundamental Lingua do curso de Letras/Portugués
6° ao 9° ano Portuguesa ou
Graduados em Comunicacéo
Social
ou

Graduados em Letras/Portugués

Estudantes a partir do 5° periodo
do curso de Matematica

ou

Graduados em Administracao
ou

Graduados em Ciéncias
Contéabeis

ou

Ensino Regular Graduados em Ciéncias da
MaMPB Ensino Fundamental Matematica Computacao

6° ao 9° ano. Oou

Graduados em Economia

ou

Graduados em  Engenharia
Agricola

ou

Graduados em  Engenharia
Cartogréfica

ou

Graduados em Engenharia Civil
ou

Graduados em Engenharia de
Alimentos

ou

Graduados em Engenharia de
materiais

ou

Graduados em Engenharia de
Producao
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ou

Graduados em  Engenharia
Elétrica

ou

Graduados em  Engenharia
Florestal

ou

Graduados em  Engenharia
Mecanica,

ou

Graduados em  Engenharia
Metallrgica

ou

Graduados em  Engenharia
Quimica

ou

Graduados em Sistema de
Informacéao

ou

Graduados em  Engenharia
Sanitaria

ou

Graduados em Estatistica

ou

Graduados em Fisica

ou

Graduados em Matematica




ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

ANEXO Il = Nao habilitados

CRONOGRAMA
ACOES DATA PROVAVEL LOCAL
Divulgacao Oficial do Edital 24/ 01/2021 WwWw.guacui.es.qgov.br
Periodo de Inscricao WWw.guacui.es.qov.br

25 a 28 de janeiro de
2021

Divulgacao da Classificagdo dos Candidatos 29/01/2021 WwWw.guacui.es.qgov.br



http://www.guacui.es.gov.br/
http://www.guacui.es.gov.br/
http://www.guacui.es.gov.br/
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ANEXO Il
Nao habilitados
VENCIMENTOS

Os vencimentos abaixo obedecem a tabela de vencimentos do magistério publico do

municipio de Guacui

Carreira/nivel/padréo

Remuneracao

MaMPA - MaMPB e Educador em Creche - nivel IV - padrao 1

R$ 1.803,84
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ANEXO 1l

Quadro 1

FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO
(Observar o item 6.2 e sub item 6.2.1 que limita em 03 (trés) titulos).

VALOR ATRIBUIDO

A — Doutorado Stricto Sensu. Apenas 1 (um) certificado 20,0
B - Mestrado Stricto Sensu. Apenas 1 (um) certificado 15,0
C - Especializa¢do/P6s Graduacao Lato Sensu. Apenas 1(um) certificado. 10,0

Quadro 2

CAPACITACAO
(Observar o item 6.2 e 0s sub item 6.22 e 6.2.6 que limita em 09 (nove)
titulos).

VALOR ATRIBUIDO

A - Cursos de formacédo continuada com carga horaria igual ou superior a
121 horas. O maximo de 02 (dois) certificados.

8,0

B - Cursos de formacédo continuada com carga horéaria de 81 a 120 horas. O
maximo de 02 (dois) certificados.

6,0

C - Cursos de formacao continuada com carga horaria de 41 a 80 horas. O
maximo de 02 (dois) certificados.

4,0

D - Cursos de formacao continuada com carga horaria de 20 a 40 horas. O
maximo de 02 (dois) certificados

2,0

E - Atribuicdo de pontos para o Incentivo de Qualificagcdo no Formato de
Formacdo Continuada em Metodologia Remota/Ead, com carga horaria,
promovidos por 6rgdos publicos federais, estaduais e municipais, com
carga horaria IGUAL OU SUPERIOR a 180 (cento e oitenta) horas,
realizado no ano de 2020 e até a data de publicacdo do edital. (Apenas 01
(um) certificado)

4,0

F - Atribuicdo de pontos para o Incentivo de Qualificacdo no Formato de
Formacdo Continuada em Metodologia Remota/Ead, com carga horaria,
promovidos por 6rgdos publicos federais, estaduais e municipais, com
carga horaria IGUAL OU superior a 120 (cento e vinte) horas realizado no
ano 2020 e até a data de publicacdo do edital. (Apenas 01 (um) certificado).

2,0
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ANEXO IV

AUTODECLARACAO DE SAUDE

Eu portador (a) do CPF n° contratado (a)
para o cargo de , declaro, para fins especificos ao disposto no Edital
/2021, que ndo me enquadro no grupo de risco para COVID-19, de acordo com o Decreto
Municipal n°® 11.744 de 18 de janeiro de 2021.

Guacui — ES, / /

Assinatura do Declarante.
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ANEXO V

DECLARACAO

U portador (@) do CPF N°
..................................... e RG. N°..........cceevvvveeeeeeeeeee... declaro, junto a SECRETARIA MUNICIPAL
DA EDUCACAO, que ndo exerco e que nio sou servidor (a) aposentado (a) em cargo, emprego ou
funcdo publica (Federal, Estadual ou Municipal) cuja acumulacéo seja vedada nos termos do artigo
37, inciso XVI, da Constituicido Federal. E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos,
exceto de:

Dois cargos de Professor;

Um cargo de Professor e outro de Técnico ou Cientifico;

Dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdo regulamentada;
Estou ciente de que a licenca sem vencimentos de cargo efetivo ndo descaracteriza a hipétese  de
acumulo, de acordo com a Sumula 246 do TCU:

O fato de o servidor licenciar-se, sem vencimentos, do cargo publico ou emprego que exerca em
orgao ou entidade da administracéo direta ou indireta ndo o habilita a tomar posse em outro cargo
ou emprego publico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da Constituicao
Federal, pois que o instituto da acumulacéo de cargos se dirige a titularidade de cargos, empregos e
funcdes publicas, e ndo apenas a percepcao de vantagens pecuniarias.

Guacui - ES, de de 20

Assinatura do Candidato



