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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFESSORES
N° 003/2019.
Estabelece normas para avaliacao e contratacao, em regime de designacao
temporaria de professor MaMPA, MaMPA/MaMPB-Sala de Recursos,
MaMPA-EJA, MAMPA e MAMPB para atuar nos Projetos Desenvolvimento
em Leitura ( DEL) e MAMPA para atuar no Projeto Alfabetizacao Agora,
Professor MaMPB, Técnicos Pedagdgicos MaMPP e Professor de Creche,
habilitados, para composi¢cdo de cadastro de reserva em atendimento as
necessidades de excepcional interesse publico da Rede Municipal de
Ensino de Guacui, ES para o ano letivo de 2020.

O Municipio de Guacui, por meio de nomeacdo da Comissdo Municipal, faz saber que fara
realizar Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de profissionais habilitados em Designacéo
Temporéaria — DT's, para o exercicio da funcdo de Regéncia de Classe nas fungcbes de Professor
MaMPA, MaMPA-Salas de Recursos, MAMPA-EJA, MAMPA e MAMPB para atuar nos Projetos
Desenvolvimento em Leitura ( DEL) e MAMPA para atuar no Projeto Alfabetizacdo Agora ,Professor
MaMPB, Técnico Pedagégico MaMPP e Professor de Creche para atuar em Escolas, CEMEI e CEMEI
Creches da Rede Municipal de Ensino de Guagui, no ano letivo de 2020, com base nas Leis Municipais
n® 2.504/98 de 02 de fevereiro de 1998, e Lei n°® 2.505/98 de 02 de fevereiro de 1998, Lei 8.745 de
09/12/1993 e Lei de Diretrizes e Bases Nacional ( LDB/1996 de acordo com as normas estabelecidas
neste Edital.

1 - Das Disposic¢fes Gerais:

1.1 - O Processo de Sele¢do de candidatos para admissdo de Professor MaMPA, MaMPA-Salas de
Recursos, MAMPA-EJA, MAMPA e MAMPB para atuar nos Projetos Desenvolvimento em Leitura (
DEL) e MAMPA para atuar no Projeto Alfabetizacdo Agora, Professor MaMPB, Técnico Pedagdgico
MaMPP e Professor de Creche em regime de designacao temporaria, para atuar nas Escolas, CEMEI e
CEMEI Creche da Rede Municipal de Ensino de Guacui, seréa realizado pela Comissdao nomeada pela
Portaria n®5.854 /2019.

1.2 - Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado: a inscricéo, a classificacdo e a chamada de
Professor MaMPA, MAMPA/MaMPA-Salas de Recursos, MAMPA-EJA, MAMPA e MAMPB para atuar
nos Projetos Desenvolvimento em Leitura ( DEL) e MAMPA para atuar no Projeto Alfabetizacdo
Agora, Professor MaMPB, Técnico Pedagogico MaMPP e Professor de Creche para Regéncia de
Classe, Técnico Pedagoégico e Professor de Creche, para atuarem em escolas, CEMEI e CEMEI
Creche.

1.2.1 — A etapa de inscri¢do e classificagao serdo totalmente informatizadas.

1.3 — Os ambitos de atuacdo em que o candidato a professor em funcédo de regente de classe ou
funcdo pedagodgica em designagdo temporaria podera atuar, de acordo com a sua classificacdo e
designagéo sao:

I.Escolas unidocentes e pluridocentes;

Il.Escolas de ensino regular de Educacao Infantil-Pré Escola (4 e 5 anos) 1° ao 5° ano do ensino
fundamental de 09 anos, de 6° ao 9° ano do ensino fundamental e EJA 1° segmento (havendo
matriculas);

I1l. CEMEI-Creche;



1.4 — Os Os candidatos que se inscreverem para atuar em salas de Recurso (AEE) deverdo ter
disponibilidade para fazer horéario colaborativo que devera ser em contraturno.

V. Sala de Recursos;

1.5 - O cronograma para o processo de selecdo de candidatos a Regéncia de Classe MaMPA,
MAMPA/MaMPB -Salas de Recursos, MAMPA-EJA, MAMPA e MAMPB para atuar nos Projetos
Desenvolvimento em Leitura ( DEL) e MAMPA para atuar no projeto Alfabetizacdo, MaMPB , Técnico
Pedagdgico e Professor de Creche, em escolas, CEMEI e CEMEI Creche, em designacao temporaria, €
fixado no Anexo Il deste Edital.

2 - Dalnscricéao

2.1 — As inscrigbes serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE por meio eletronico, devendo o candidato
acessar o site www.guacui.es.gov.br no periodo de 0 horas e 01 minuto 20 de dezembro a 23 horas
e 59 minutos do dia 28 de dezembro de 2019.

2.2 - A Secretaria Municipal de Educacao (SEME) ndo se responsabiliza por inscricbes ndo recebidas
por motivo de ordem técnica do sistema informatizado, falhas de comunicagéo, congestionamento
das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.3 — O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicara a sua nao efetivagao.
2.4 — S&o requisitos para a inscrigao:

|.ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il.ter, na data da chamada, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

Ill. possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos para cargo, conforme descrito no item
9.15 deste Edital;

IV.n&o enquadrar-se nas vedacgdes contidas no inciso XVI, XVIlI e 8 10 do art. 37 da Constituicdo
Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n° 19/98;

V.enquadrar-se comprovadamente a previsdo do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999 e suas alteracdes, no caso de pessoas com deficiéncia.

2.5 - Os candidatos selecionados e contratados por meio deste edital poderdo atuar em mais de 1
(uma) unidade escolar desde que haja compatibilidade de horério.

2.6 - Os candidatos que se inscreverem para 0 componente curricular (disciplina) de Educacéo Fisica,
deverdo atender o disposto nos paragrafos 1 e 2, artigo 2° da Portaria n°171-R, de 22 de novembro de
2005.

2.7 - No ato da inscricao, o candidato devera informar nome completo, data de nascimento (dia, més e
ano), CPF, carteira de identidade, endereco residencial completo, e-mail, telefone contato, campo de
atuacdo, componente curricular (disciplina).

2.8 — As informagfes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Secretaria Municipal de Educacédo (SEME) o direito de excluir do processo
seletivo aquele que ndo preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados
inveridicos oufalsos.

2.9 - O candidato que no momento da inscricao informar data de nascimento diferente da que esta em
seu documento serd ELIMINADO deste processo seletivo.

2.10 - Confirmada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de nenhuma informacéo.
2.11 - N&o seréo aceitas as inscricbes que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
2.12 - O candidato podera realizar até 2 (duas) inscri¢des.

2.13 - A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

3 - Das Etapas do Processo Seletivo

3.1 - O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:


http://www.guacui.es.gov.br/

a) 12 ETAPA - inscricdo: serd realizada eletronicamente através do site www.guacui.es.gov.br e
terd caréater eliminatorio e classificatorio, de acordo com os requisitos estabelecidos para cada cargo,

dispostos no item 9.15 deste Edital. Esta etapa sera totalmente informatizada.

b) 22 ETAPA — Chamada e Comprovacgao de titulos: consiste no comparecimento dos candidatos
classificados para a apresentacao da documentacdo comprobatéria dos titulos declarados como pré-
requisito e para pontuacéo, assim como de todos os documentos previstos no item 9.12, conforme

cronograma gque compoe 0 anexo |.
4 - Avaliacao de Titulos

4.1 - Na avaliacao de titulos serdo considerados os seguintes itens:

a) Qualificacdo profissional por meio de apresentacdo de até 2 (dois) titulos de acordo com o

descrito no Anexo |V.

b) A atribuicdo de pontos para a avaliacdo de até 8 (oito) titulos obedecerd aos critérios definidos

no Anexo IV, quadro 2 deste Edital.

c) N&o serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

4.2 - Como qualificagdo profissional serdo considerados: cursos de POs-Graduacdo Lato Sensu
(Especializagdo) e Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado), conforme descrito no Anexo IV deste

Edital.

4.2.1 — Cada titulo serd considerado e avaliado uma Unica vez, situacdo em que fica vedada a

cumulatividade de pontos.

4.3 - Os cursos de PoOs-Graduacdo "Lato-sensu"(Especializacdo) e "Stricto-sensu”(Mestrado e
Doutorado) s6 serdo considerados se cumpridas as exigéncias da Lei 5.580/98, do Decreto 3046-R
publicado no D.O. de 10/07/2012 e do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), de acordo com a

resolucdo em que se enquadrar:

LATO-SENSU

STRICTO-SENSU

RES. CFE N° 14/77 DE 23/11/1977

RES.

CNE/CES N° 1/2001 DE 3/04/2001

RES. C.F.E. N° 12/83 DE 06/10/1983

RES.

CNE/CES N° 2/2001 DE 3/04/2001

RES. CES/CNE N° 2/96 DE 20/09/1996

RES.

CNE/CES N° 24/2002 DE 18/12/2002

RES. CES/CNE N° 4/97 DE 13/08/1997

RES.

CNE/CES N° 2/2005 DE 9/06/2005

RES. CES/CNE N° 3/99 DE 05/09/1999

RES.

CNE/CES N° 12/2006 DE 18/07/2006

RES. CNE/CES N° 1/2001 DE 3/04/2001

RES.

CNE/CES N° 5/2007 DE 4/09/2007

RES. CNE/CES N° 24/2002 DE 18/12/2002

RES.

CNE/CES N° 1/2008 DE 22/04/2008

RES. CNE/CES N° 1/2007 DE 8/06/2007

RES.

CNE/CES N° 6/2009 DE 25/09/2009

RES. CNE/CES N° 5/2008 DE 25/09/2008

RES.

CNE/CES N° 3/2011 DE 1°/02/2011

RES. CNE/CES N° 6/2009 DE 25/09/2009

RES.

CNE/CES N° 03/2016 DE 22/06/2016

RES. CNE/CES N° 4/2011 DE 16/02/2011

RES.

CNE/CES N° 7/2017 DE 11/12/2017

RES. CNE/CES N° 7/2011 DE 8/09/2011

RES. CNE/CES N° 2/2014 DE 12/02/2014

DECRETO 9.235 DE 15/12/2017

4.3.1- Os certificados dos cursos de Pés-Graduacao "Lato-sensu”(Especializacéo) deverdo cumprir as

exigéncias contidas nas resolucfes acima, em especial na parte que se refere a:

a) Mencao da area de conhecimento/concentragéo;

b) N&o concomitancia com a graduacao;

c) Proporcgéo do corpo docente conforme resolugéo de amparo.

4.3.2 — Os cursos de Pds-Graduacao "Stricto-sensu”(Mestrado e Doutorado) sé serdo considerados se

aprovados pela CAPES (Coordenacgéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior).
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4.3.3 - A comprovacao de qualificacdo profissional para fins de pré-requisito e avaliacdo de titulos se
daré por meio de:

I. coépia simples do Diploma acompanhada de copia simples do historico escolar, ou Certidao de
conclusdo do curso na versdo original ou cépia autenticada em cartério com data em que
ocorreu a colagdo de grau, acompanhada de cépia simples do respectivo histérico escolar,
compativel para o &mbito de atuacéo pleiteada;

II.  copia simples do Certificado de curso de Pds-Graduagédo “Lato Sensu”, Especializagao, em
Educacdo, ou na prépria area de conhecimento da Licenciatura do candidato, ou em éarea
de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicbes inerentes ao
cargo/funcéo, com duragédo de 360(trezentos e sessenta) horas com aprovacdo de monografia
ou Certiddo de concluséo do curso, na versao original ou copia autenticada em cartério e copia
do respectivo historio escolar;

[ll. copia simples do Diploma de curso de pos- graduagéo “Stricto Sensu ", Mestrado em Educacéo,
ou na propria area de conhecimento da Licenciatura do candidato, ou em &rea de
conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribui¢cfes inerentes ao cargo/funcgéo
certiddo de concluséo de curso, na versdo original ou copia autenticada em cartério, com defesa
e aprovacao de dissertacao e copia do respectivo historico escolar.

IV. copia simples do Diploma de curso de pds-graduagao “Stricto Sensu” Doutorado em Educacéo,
ou na propria area de conhecimento da Licenciatura do candidato, ou em &rea de
conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribui¢cfes inerentes ao cargo/funcgéo
ou certiddo de conclusdo do curso, na versao original ou cépia autenticada em cart6rio, com
defesa e aprovacao de tese e copia do respectivo historico escolar.

4.3.4 - Nao sera aceito protocolo de solicitacdo de certiddo ou de declaracdo de graduacéo ou de pos-
graduagéo.

435 - Para os candidatos que colaram grau ha mais de 12 meses ¢€ OBRIGATORIO A
APRESENTACAO DO DIPLOMA, com registro de uma Universidade ou Centro Universitéario,
conforme determina o Art. 48 da Lei N° 9.394, de 20/12/1996.

4.3.6 - Os Certificados do Curso do Programa Especial de Formacdo Pedagdgica para Docentes,
apresentados como pré-requisito, deverdo atender ao disposto nas Resolucdes 02/1997 e 02/2015
no que se refere inclusive a autorizacdo da IES junto ao MEC ou ao Conselho Estadual de
Educacédo para a sua oferta, bem como Portaria 014-R, publicada em 24/02/2016.

4.3.7 - Os Certificados do Curso do Programa Especial de Formagdo Pedagogica para Docentes
deverdo ser apresentados juntamente histérico escolar bem como o diploma de Bacharel ou
Tecnologo acompanhado do respectivo histoérico escolar.

4.4 — A documentacdo devera conter obrigatoriamente atos de autorizagdo, reconhecimento ou
renovacgao de reconhecimento do curso e credenciamento da Instituicdo de Educagdo Superior, bem
como identificagéo legivel do responsavel pela emissdo do documento.

4.4.1 - Exigir-se-4 REVALIDACAO do documento pelo 6rgdo competente;

4.4.2 - realizado no exterior, conforme dispde o art. 48 § 2° da Lei 9394/96;
4.4.3 - Exigir-se-a RECONHECIMENTO do documento pelo 6rgdo competente, em se tratando dos
incisos Il e IV do item 7.8.3, realizado no exterior, conforme dispde o art. 48 83° da Lei 9394/96.
4.4.4 - Nos incisos de Il a IV no que se refere a Certificado de Pds Graduagéo, somente serdo aceitos
se forem especificos em Educacgdo. Nao serdo aceitos documentos na “area” de Educagao e sim
‘em” Educacéo.

4.5 - Serdo computados os itens declarados ho momento da inscri¢do e sua comprovagado dar-se-4 por
meio da apresentacdo dos documentos no ato da chamada e realizac&o do contrato.

45.1 - Na hipétese da ndo comprovacdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo, O
candidato sera SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de selecéo.

4.5.2 - Na hipétese da nao apresentacdo da ficha de inscricdo e da documentagéo prevista no item 9.12,
documentos pessoais e itens a serem considerados na avaliacdo de titulos, para fins de
atendimento & chamada e identificacdo de posto de trabalho bem como formalizagdo do contrato, o
candidato sera RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista de classificagéo.



5.1 — O processo de classificacdo dos candidatos inscritos para Regéncia de Classe como Professor
MaMPA, MaMPA/MaMPB-Salas de Recursos, MAMPA e MAMPB para atuar nos Projetos
Desenvolvimento em Leitura ( DEL) e MAMPA para atuar no Projeto Alfabetizacdo
Agora,Professor MaMPB, Técnico Pedagégico MaMPP e Professor de Creche, em designacdo
temporaria abrangera os seguintes itens:

5 - Da Classificagéo

5.1.1 - Limite de 8 (oito) titulos na area de Educacdo de cursos livres/avulsos oferecidos pelo MEC,
secretaria estadual e municipal de educacéo a partir de 01/01/2013.

Paragrafo Unico - O ndo atendimento ao limite estabelecido acima implicara na desclassificagéo
do candidato, n&o cabendo recurso desta deciséo.

5.2 — A atribuicdo de pontos referentes a titulacdo obedecera aos critérios definidos nos Anexo IV do
presente Edital.

5.3 - A listagem de classificacdo dos candidatos inscritos serd divulgada na Secretaria Municipal de
Educacado de Guacgui — SEME e no site www.guacui.es.gov.br do municipio.

6 — Do Desempate
6.1 - Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:

6.1.1 - Maior titulacdo, tendo como referéncia a soma dos titulos apresentados no quadro 1 do anexo
Vv;

6.1.2 - Maior titulacdo, tendo como referéncia a soma dos titulos apresentados no quadro 2 do anexo
AYA

6.1.3 - Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;
6.1.4 Sorteio.

Paragrafo Unico: Em se tratando de candidatos idosos o primeiro critério de desempate sera a maior
idade, considerando, o Art. 27 do Estatudo do ldoso.

7 —Do Recurso:

7.1 — O recurso para a revisdo de pontos obtidos na classificagdo devera ser solicitado pelo candidato
no site www.guacui.es.gov.br do municipio das no dia 09/01/2020 ap6s a divulgacdo da
classificagdo. Respeitando o Cronograma — Anexo |.

8 —Das Vagas:

8.1 — O preenchimento de vagas, para a funcdo de Regéncia de Classe, Professor MaMPA, MaMPA/
MaMPB — Sala de recursos, Professor MaMPB, Técnico Pedagogico MaMPP e Professor de
Creche, seré feito de acordo com a necessidade da rede municipal de Ensino de Guagui.

9 —DaChamada:

9.1 — A chamada inicial dos classificados para ocupar as vagas remanescentes, ap0s concurso de
remocdo, serd realizada pela SEME e sera divulgada no site www.guacui.es.gov.br, conforme o
mapeamento das vagas disponiveis para esta chamada. A comissdo nomeada convocard 0s
candidatos portadores de habilitacdo especifica.

Paragrafo Unico: Para efeito da chamada prevista no anexo | deste edital serdo considerados o dia 30 e

31 de janeiro de 2020, e serdo convocados os classificados de acordo com mapeamento das vagas

disponiveis.

9.2 — A chamada das vagas surgidas durante o ano letivo, ap6s chamada inicial, sera efetuada pela
SEME, até o final desde Processo Seletivo. Serd realizado pelo telefone (28) 3553-2095 (telefone da
SEME para o telefone informado pelo candidato no ato da inscricdo), a secretaria ndo se
responsabiliza pela ligacao feita para o0 nimero informado na inscricdo e que ndo se concretiza por
problemas de troca de nimero, problemas no aparelho, fora da area de cobertura, contas inativas e
etc.

9.3 - Este Edital contempla chamada em duas listas de classificados:
a) Lista UM: chamadas para cobrir licengas de até 90 (noventa) dias corridos.


http://www.guacui.es.gov.br/
http://www.guacui.es.gov.br/
http://www.guacui.es.gov.br/

iAvAZRL

&

b) Lista DOIS: chamada para cobrir licencas superiores a 90 (noventa) dias, vacancia por
aposentadoria, vagas de professores no exercicio de direcdo ou coordenagdo de turno e
desdobro de turmas.

9.4 — O candidato que estiver cobrindo as licencas de até noventa dias ndo podera interrompé-la em
decorréncia do surgimento de vagas superiores a noventa dias, vacancia por aposentadoria, vagas
de professores no exercicio de direcdo ou coordenacéo de turno e desdobro de turmas.

9.5 - O Setor administrativo da SEME convocara os candidatos portadores de habilitacdo especifica e a
contratacdo devera ser efetuada de acordo com as necessidades das escolas no decorrer do ano
letivo.

9.6 - A desisténcia da chamada inicial pela ordem de classificacdo serd documentada pela Comisséo
Municipal e assinada pelo candidato desistente.

9.7 - O ndo comparecimento do candidato no momento da chamada, conforme classificacdo implicara
na alteracdo da ordem da designacéo, devendo o candidato ser reposicionado no final da listagem.

9.8 - Uma vez designhado para vaga nao sera permitido o desvio para outra unidade escolar da rede
municipal de ensino.

9.9 - No ato da chamada, verificar-se-4 a compatibilidade de horarios como condi¢cdo para acumular
cargos, respeitando o artigo. 37 XVI — alinea a, b. ¢ da Constituicdo Federal, Considerando também
a distancia de uma unidade escolar para outra Unidade Escolar.

9.10 - O candidato MaMPB que for designado para 25 horas ou menos, ndo poderd desistir
parcialmente.

9.11 - O candidato que for designado para vaga em escola de dificil acesso e apresentar desisténcia
serd automaticamente desclassificado e o direito de designagdo daquela vaga serd ofertado ao
candidato que comprovar ser morador da comunidade ou proximo dela, independente da
classificagéo.

Paragrafo Unico - Considera-se escola de dificil acesso a EMPEF Honério Pedro de Siqueira.

9.12 - No ato da chamada o candidato devera anexar a ficha de inscrigdo a documentagéo necessaria
a saber:

9.12.1 - Copia legivel da Carteira de Identidade e do CPF;

9.12.2 - Copia da Carteira de Registro Profissional (Professor de Educacéo Fisica);

9.12.3 - Cdpia da Carteira de Trabalha (pagina da foto e verso);

9.12.4 - Copia do titulo eleitoral e comprovante da Ultima votacao;

9.12.5 - Copia do Certificado de Reservista (se homem);

9.12.6 - Copia da Carteira da Classificacao Sanguinea;

9.12.7 - Cépia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

9.12.8 - Copia da Certiddo de Casamento (se divorciado(a) ou vilivo(a) com averbacéo;
9.12.9 Copia do CPF do conjugé;

9.12.10 Coépia da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos e cépia do CPF;
9.12.11 - Copia do PIS/PASEP ou extrato fornecido pelo Banco do Brasil Ou Caixa Econdmica Federal;

9.12.12 - Cépia do diploma, certiddo ou declaracdo de conclusédo de curso especifico para o ambito de
atuacao e cargo pleiteado, com seu respectivo histérico, comprovante de inscricdo validada pela
comissdo no ato da inscricdo, e a copia dos cursos para titulagdo de pontos declarados na ficha de
inscricdo especificada no anexo IV.

9.12.13 - Para atuar em qualquer das areas, os diplomas de graduacado, pds-graduacdo, segunda
licenciatura e Formacgéo Pedagogica, devem ser de Instituicdes credenciadas e de Cursos que sejam
reconhecidos, e autorizados pelo Ministério da Educacédo — MEC, pois os mesmos serao verificados no
sitio emec.mec.gov.br, no ato da chamada e havendo irregularidades o candidato sera eliminado
deste processo seletivo.


http://www.emec.mec.gov.br/

9.12.14 - A Secretaria Municipal de Educacao tera o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para verificar
0 pos-graduacao. Neste periodo o profissional sera contratado e, se apés as verificagcdes for constatado
irregularidades, o profissional, restituird os valores recebidos indevidamente aos cofres publicos, ainda,
podendo ser responsabilizado de acordo com o Codigo Penal Brasileiro.

Paragrafo unico - Nao havendo veracidade dos documentos declarados no comprovante de inscrigdo o
candidato ser& eliminado deste processo seletivo no ato da chamada.

9.13 - O candidato que for designado e assumir a vaga e o numero de aulas e desistir posteriormente
ficar4 impossibilitado de uma nova contratagdo durante o ano de 2020 e 2021 no Processo Seletivo
simplificado para escolhas de professores da Secretaria Municipal de Educac¢do do Municipio de Guagui
—ES.

9.14 - A chamada para o Projeto Alfabetizacdo Agora esta prevista para ser realizada apds avaliagédo
diagnéstica e andlise de necessidades de formacéo de turmas, conforme portaria propria.

9.15 - Publicar-se-a as vagas remanescentes de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal
de Educacéo no site www.guacui.es.gov.br no més de janeiro de 2020.

9.15.1 - S&o requisitos para atuar:
e Ser brasileiro nato ou naturalizado;
¢ Na data da chamada para designacao de vagas, a idade minima de 18( dezoito) anos completos;
e Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos pelo cargo conforme descrito neste Edital;

e Na&o enquadrar-se nas vedagdes contidas no inciso XVII e 10 do art. 37 da Constituicao federal
de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n® 19/98 e no decreto 2724-R, de 06/04/2011,
publicado no D.O. de 07/04/2011;

e Interprete e tradutor de libras, bacharelado em Letras Libras ou curso Técnico em traducao e
interpretac@o de Libras ou profissional ouvinte com nivel médio e certificado de proficiéncia de
traducdo e interpretacdo de Libras — Lingua Portuguesa (PROLIBRAS) que atenda as
prescricdes do Decreto Federal n® 5626 de 22/09/2005 — capitulo Il — Art. 6° e art. 7°, Capitulo.
IV — Art.14°.

e Salas de Recursos — DI - Ser professor e ter curso em Deficiéncia Intelectual com no minimo
120 horas.

e Salas de Recursos — Altas Habilidades - Ser professor e ter curso em Altas Habilidades com
no minimo 120horas.

e Sala de Recursos - Deficiéncia Auditiva — Ser professor e ter curso em deficiéncia Auditiva
com no minimo 120 horas.

e Sala de Recursos — Deficiéncia Visual — Ser professor e ter curso em Deficiéncia Visual de no
minimo 120 horas.

e Os cursos apresentados para efeito de comprovacdo de requisito exigido no item 9.15.1 deste
edital ndo serda computados para efeito de pontuacao de titulos do anexo IV.

e Professor - MaMPA ( Educacéao Infantil 04 e 05 anos e Ensino Fundamental do 1° ao 5° anos),
gue o candidato possua Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso Normal Superior séries
iniciais do Ensino Fundamental ou curso de habilitacdo para o exercicio do Magistério a
oferecida em nivel médio ( Artigo 62 da LDBE/1996 ).

e Projeto Alfabetizacdo Agora: que o candidato possua Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Curso Normal Superior Séries Iniciais do Ensino Fundamental e ter curso em Alfabetizacéo de
no minimo 120 horas.

e Projeto Desenvolvimento em Leitura: que o candidato possua Licenciatura Plena e ter curso
em Leitura de no minimo 80 horas.

e Educacéao Infantil, Professor de Creche (00 a 03 anos), que o candidato possua Licenciatura
Plena em Pedagogia, Curso Normal Superior em Educacao Infantil ou Curso Normal Superior
em séries iniciais do ensino fundamental com Complementagdo em Pedagogia.
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e Técnico Pedagogico — MaMPP/Supervisor Escolar, que o candidato possua Licenciatura
Plena em Pedagogia, com diploma apostilado em supervisdo escolar, ou em nivel de pos
graduagdo com no minimo de 360 horas de acordo com art. 64 da LDBE 9394/96 e declaracao
de 2 ( dois ) anos de experiéncia docente.

* Ensino Fundamental, Professor - MaMPB, que o candidato possua Licenciatura Plena especifica
para atuar nas vagas de 1° ao 9% ano do ensino fundamental nas diversas éareas de
conhecimento, (incluindo Artes e Ensino Religioso) constantes das organizacbes das unidades
escolares. A disciplina de Educacao Fisica devera, em qualquer caso, ser ministrada por
professor devidamente habilitado, com registro no 6rgéo de classe.

9.15.2 - No ato da chamada o candidato apresentara copia dos cursos de atualizagéo, capacitagdes na
area da educacdo; desde que os certificado/declaracdo de uma instituicdo publica ou privada
regularizada pelo 6rgéo proprio do Sistema Oficial de Ensino no ambito municipal, estadual e/ou federal,
contendo a carga horéaria, a identificacdo da instituicho com a assinatura do responsavel pela
organizacao/emissdo do respectivo curso/certificado/declaragdo, a mencédo do ato normativo (portaria,
decreto ou resolucdo) de regularizacdo da instituicAo, quando privada. Desde que tenham sido
declarados no formulério da inscricdo (Anexo IV) e validados pela comisséo. Para efeito de pontuagéo
serdo considerados partir de 20 horas nos cursos de formagéo continuada em servi¢co oferecidos
pelas Secretarias Municipal de Educacéo ou Secretaria Estadual de Educacgéo.

e As cOpias dos certificados de cursos para titulacdo de acordo com o Item 4.1 deverdo ser
apresentadas junto ao certificado original ou cépias autenticadas, e conter os conteddos
programaticos estudados.

e As declaracdes de cursos para titulacdo deverdo ser originais e conter conteudos programaticos
estudados emitidos com data n&o anterior a 01/01/2013.

9.15.3 - No quadro n° 1 do anexo IV, o (a) candidato (a) somente poderd apresentar 1(um)
certificado/diploma de Doutorado Stricto Sensu, 1(um) certificado/diploma de Mestrado Stricto Sensu e
1(um) certificado/diploma de Especializa¢cdo/P6s-Graduacéo Latu Sensu sendo admitido no maximo 03
(trés) titulos de formagéo livre na area da educagéo.

9.15.4 - No quadro n°® 2 do anexo IV, o (a) candidato (a) somente podera apresentar 2(dois)
certificados/diplomas com as cargas horarias de igual ou superior a 121 horas. 2(dois)
certificados/diplomas com as cargas horarias de 81 a 120 horas. 2(dois) certificados com as cargas
horarias de 41 a 80 horas. 2(dois) Certificados/diplomas com a carga horaria de 20 a 40 horas, em cada
categoria de acordo com o Anexo IV, sendo admitido no maximo 08 (oito) titulos de formagéo livre na
area da educacao.

Paragrafo Unico - N&o serdo computados pontos em titulacio apresentadas como requisitos exigidos no
item 9.15.1 deste edital.

9.16 - O candidato devera declarar no formulério da inscricdo a acumulag&o, ou ndo, de cargos na
Rede Publica.

9.17 - O formuldrio da inscricdo deverd ser preenchido e impresso do site do municipio
Www.guacui.es.gov.br .

9.18 — A responsabilidade pelo preenchimento e pela escolha dos documentos a serem
apresentados é exclusiva do candidato.

Paragrafo Unico — O (a) candidato (a) ndo podera efetuar nova inscricéo para 0 mesmo cargo.

9.19 - O certificado de concluséo de curso Lato Sensu, com duracdo minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, na area da educacao, somente terd validade para pontuagédo, com aprovacao de
Monografia; sendo computado até 1 (um) curso Lato Sensu e que o periodo de realizagdo do curso
nao seja concomitante com a graduacdo que é o requisito exigido para atuacdo no cargo, e
oferecido por Universidade com respectivo historico escolar.

9.20 - Os cursos de poés-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado/ Doutorado), s6 serdo considerados se
aprovados pela CAPES (Coordenagcdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior)
oferecidos por Universidades desde que na area de conhecimento da Licenciatura Plena ou em area
correlata/afim ao desempenho das atribuicbes inerentes ao cargo/funcédo, com defesa e aprovacao
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de dissertacdo/ tese, com respectivo historico escolar.

Paragrafo Unico — Somente as Faculdades Credenciadas com cursos reconhecidos pelo CNE/MEC
estdo autorizadas a expedir diplomas do mestrado e ou doutorado com validade nacional. Estdo
disponibilizados para consultas no sitio www.capes.gov.br plataforma sucupira.capes.br.

10 — Da Remuneracao
10.1 - Para efeito de remuneracao devera ser observado o Anexo Il deste Edital.

11 - Da Cessacao da Designacdo Temporéria

O contrato temporario tera a duragdo de acordo com o calendéario escolar aprovado pela Secretaria
Municipal de Educacdo, ou de acordo com o periodo de licencas médicas, professores efetivos em
projetos, em coordenacdo, em dire¢cdo de Escolas, ou reducdo de turmas durante o ano letivo de 2020,
ou a critério da Secretaria Municipal de Educac¢do, quando houver ocorréncias de insatisfacdo da
comunidade escolar.

11.1 - A dispensa do ocupante do cargo de Regéncia de Classe Professor MaMPA, Professor MaMPB,
Técnico Pedagdgico MaMPP e Professor de Creche, em escolas, CEMEI e CEMEI Creche, dar-se-
a

11.1.1 - Expirado o prazo do contrato;
11.1.2 - Assuncéo do funcionéario efetivo;
11.1.3 - Reducéo de turmas;

11.1.4 - Nao desempenhar satisfatoriamente a fun¢éo de acordo com a avaliagdo do corpo pedagdégico
e da dire¢é@o da unidade escolar, sob supervisdo da Secretaria Municipal de Educacao .

11.2 - A insuficiéncia de desempenho profissional, verificada por instrumento préprio e atestada pela
direcdo da unidade escolar resultara na rescisdo imediata do contrato ou na ndo renovagao de seu
contrato celebrado com a Secretaria Municipal de Educacéao.

11.2.1 - A avaliacao de desempenho sera regulamentada por portaria propria a ser publicada.

11.2.2 - Obtiver 03 (trés) faltas sem justificativa;
11.2.3 - Faltar 02 (dois ) planejamentos, conselhos de classe ou reunides pedagogicas;
11.2.4 - Atraso no langamento de dados no Sistema de Gestdo Escolar SislameWeb e entrega das

documentacdes trimestrais;

11.2.5 - A pedido do contratado;
11.2.6 - Por conveniéncia administrativa, a juizo da autoridade que procedeu a contratacao;

11.2.7 - Quando o contratado ocorrer em falta disciplinar, estabelecido no Estatuto do Magistério
Pudblico Municipal, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Guagui — ES, bem como qualquer
descumprimento normatizado no Regimento Comum das Escolas de Guacui-ES.

11.2.8 - Apresentar documentacgéo de Instituicbes ndo credenciadas e ou cursos nao reconhecidos pelo
Ministério da Educacao — MEC.

Paragrafo Unico: O candidato que por qualquer falta descrita no item 11, tiver o seu contrato rescindido,
ficara impossibilitado de participar do processo seletivo desta Secretaria Municipal de Educacdo do
Municipio de Guacui-ES no ano subsequente ao Edital 003/2019.

12 — Do Provimento e Publicagéo

12.1 — A extensdo de carga horéaria para Designacdo Temporaria ndo abrange o cargo de Professor
MaMPA e Professor de Creche.

13 — Das Disposi¢des Finais e Transitorias

13.1 — Concluido o processo de selecdo e designacdo de DT de que trata este Edital, sempre que
necessario, a SEME viabilizar4 nova chamada dos candidatos ja classificados.

13.2 - O candidato classificado devera manter seu endereco residencial, e-mail e nimero de telefone
atualizado junto a Secretaria Municipal de Educacéo, visando eventuais convocag¢des durante o
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prazo de validade do Processo Seletivo, ndo Ihe cabendo qualquer reclamacgéo, caso ndo seja
possivel convoca-lo devido a endereco e telefones desatualizados.

13.3 - Alinscricdo do candidato importara no conhecimento e na aceitacdo de todas as condi¢cdes desta
avaliacdo e selecdo de professores em regime de contrato temporéario, tais como se acham
estabelecidas neste edital.

13.4 - A inexatiddo das informacdes prestadas pelo candidato ou a irregularidade de documentos
constatados no decorrer da selegcéo, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

13.5 - Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho, incluidas as horas
atividades (planejamento pedagdgico), conforme ja estabelecido pela unidade escolar, no ato de sua
convocacgao e em atendimento a excepcional necessidade da Rede Municipal de Ensino.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de cumprimento o candidato formalizara desisténcia sendo
automaticamente conduzido ao final da lista de classificacéo.

13.6 — Na avaliacdo de desempenho, a ser verificada pela Equipe Pedagogica da Unidade Escolar
onde o contratado estiver localizado, através de relatério fundamentado e encaminhado a Secretaria
Municipal de Educacao, quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional acarretara:

a) Rescisdo imediata do contrato celebrado com a Secretaria Municipal de Educacéao,
respeitada a legislagédo vigente;

b) Impedimento de ser novamente contratado pela Secretaria Municipal de Educacéao pelo
prazo de 2020 e 2021.

13.7 — O critério de assiduidade e a participacdo nas reunides de planejamento pedagogico serao
fundamentais na avaliacdo de desempenho.

13.8 - A aprovacao neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratacao,
mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa a ordem de classificagao.

13.9 - Fica eleita a Comarca de Guacgui-ES, o foro competente para julgar as demandas judiciais
decorrentes do presente processo seletivas simplificado.

13.10 - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

13.11 - Os casos omissos serdo decididos pela Comissao municipal e, em Ultima instancia, pelo
Secretério Municipal de Educacgéo

13.12 O prazo de validade do Processo seletivo sera para o0 ano letivo de 2020 podendo ser prorrogado
para o ano letivo de 2021.

Guacui, 06 de dezembro de 2019.

Gilda Amiti Gloria
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA
Liomar Luciano de Oliveira
Secretéario de Educacé@o Municipal - Interino
VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR MAMPA, PROFESSOR MAMPB, TECNICO PEDAGOGICO/SUPERVISOR
ESCOLAR E EDUCADOR EM CRECHE. EDITAL 003/2019.

ANEXO |
CRONOGRAMA
AGOES DATA PROVAVEL LOCAL
Divulgagéo Oficial do Edital 18/12/2019 WWW.guacui.es.gov.br
Periodo de Inscricédo 20428 www.guacui.es.gov.br
dezembro/20109.
Divulgagéo da Classificagdo dos Candidatos 08/01/2020 WWW.guacui.es.gov.br
Recurso 09/01/2020 WWw.guacui.es.gov.br
Divulgagéo da Classificagéo Final 15/01/2020 WWW.guacui.es.gov.br

dos Candidatos

Chamada dos classificados de acordo o Iltem 9
- Edital 003/2019.

30 e 31 de janeiro de
2020

Secretaria Municipal
de Educacgéao — Av.
Espirito Santo,166 —
Centro — Guacui — ES.

Assuncéo para Capacitacdo/ Estudos e
alinhamento do CBN — curriculo béasico
nacional

Assungéao na sala de aula

03 e 04/02/2020

05/02/2020

Nas diversas
unidades escolares
com vagas.

Gilda Amiti Gléria

PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA

Liomar Luciano de Oliveira

Secretéario de Educacéo Municipal - Interino
VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal
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ANEXO Il

VENCIMENTOS

Os vencimentos abaixo obedecem atabela de vencimentos do magistério publico do

Municipio de Guagui.

Carreira/nivel/ Remuneracao
padréo
MaMPA - MaMPB e MaMPP — Professor de Creche - nivel IV - padréao 1 R$ 1.598,75
MaMPA - MaMPB e MaMPP — Professor de Creche - nivel V - padréao 1 R$ 1.614,08
MaMPA - MaMPB e MaMPP — Professor de Creche - nivel VI - padréao 1 R$ 1.880,05
MaMPA — Curso normal Nivel Médio - nivel | - padrdo 1 R$ 1.598,75

Gilda Amiti Gléria
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA
Liomar Luciano de Oliveira

Secretéario de Educac¢éo Municipal - Interino

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal




ANEXO Il

Cargo pleiteado e modalidades:

Professor MaMPA —(1° ao
59 ano do Ensino
Fundamental , EJA
Alfabetizacéo e Pés
Alfabetizacdo e Educacéo
Infantil 04 e 05 anos).

Professor MaMPA — Salas
de Recursos.

eProfessor MaMPA — Projeto

Alfabetizacdo Agora.

¢ Projeto MaMPA — Projeto

Desenvolvimento em Leitura
DEL.

Professor MaMPB - (1° ao
5° ano e do 6° ao 9° anos
do Ensino Fundamental).

Técnico
Pedagdgico/Supervisor
Escolar MaMPP - (1° ao 5°
ano e do 6° ao 9° anos do
Ensino Fundamental).

Professor de Creche —
(Criancas de 04 meses a
03 anos)

Area de Atuacdo de Professor MaMPB

(Assinale somente uma disciplina)
Lingua Portuguesa

Lingua Inglesa

Matematica

Ciéncias

Historia

Geografia

Educacéo Fisica

Artes

Ensino Religioso

Salas de Recursos.

Projeto MaMPB — Projeto Desenvolvimento
em Leitura DEL.

Gilda Amiti Gloria
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA
Liomar Luciano de Oliveira
Secretéario de Educacéo Municipal - Interino
VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal




ANEXO IV
Quadro 1
Formacdo Académical/Titulacdo na area da Educacgao.
FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO VALOR (MARQUE N° DE
(Observar os itens 9.15.3 que limita em 3 (trés) ATRIBUIDO QUANTIDADE) PONTOS
titulos).
A — Doutorado Stricto Sensu. Apenas 1 (um) certificado 20,0
B - Mestrado Stricto Sensu. Apenas 1 (um) certificado. 15,0
C — Especializacdo/Pés Graduacédo Lato Sensu. Apenas 10,0
1(um) certificado.
SUBTOTAL.:
Quadro 2
Titulagc&o/ Capacitacéo / Formac&do em servico pelos Orgdos Federais, Estaduais e
Municipais.
CAPACITACAO VALOR (MARQUE N° DE
(Observar os itens 9.15.4 que limitaem 8 ATRIBUIDO QUANTIDADE) PONTOS
(oito) titulos).

A - Cursos de formacgéo continuada com carga horaria 8,0

igual ou superior a 121 horas. O maximo de 2 (dois)

certificados.

B - Cursos de formacao continuada com carga horéria de 6,0

81 a 120 horas. O maximo de 2 (dois) certificados.

C - Cursos de formacédo continuada com carga horéaria de 4,0

41 a 80 horas. O maximo de 2 (dois) certificados.

D - Cursos de formacao continuada com carga horaria de 2,0

20 a 40 horas. O maximo de 2 (dois) certificados.

SUBTOTAL:

Gilda Amiti Gléria
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA
Liomar Luciano de Oliveira
Secretéario de Educagdo Municipal - Interino
VERA LUCIA COSTA

Prefeita Municipal
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